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[bookmark: _Hlk51845418]OBRAZLOŽENJE FINANCIJSKOG PLANA 
ZA RAZDOBLJE 2021. -2023.

RAZVOJNA AGENCIJA VTA   


Razvojna agencija VTA osnovana je Odlukom Gradskog vijeća Grada Virovitice, a osnivač Agencije je Grad Virovitica. Sukladno tome, glavna je zadaća Agencije raditi u interesu osnivača kroz izradu i implementaciju razvojnih projekata i ostalih strateških dokumenata. Osim toga, djelatnosti Razvojne agencije VTA uključuju i pisanje projekata za ustanove i poduzeća kojima je osnivač Grad Virovitica kao i za organizacije civilnog društva koje djeluju na području grada Virovitice i šire. 

Agencija svakom godinom ostvaruje sve više vlastitih prihoda ostvarenih na tržištu pružanjem savjetodavnih usluga te pisanjem i provođenjem projekata, kako bi u što većoj mjeri rasteretila proračun svog osnivača. Osim plaća djelatnika i režijskih troškova, sve ostale potrebe Agencije podmiruju se vlastitim sredstvima. Od materijalnih troškova, opreme, svih potrebnih usluga pa do dnevnica i svih ostalih troškova zaposlenika koji se ne odnose na dohodak. Dio plaća zaposlenika financira se i iz projekata na kojem ja Razvojna agencija VTA projektni partner te time sudjeluje u njihovoj provedbi.

Prema odredbama Zakona i Statuta Agencije, tijela Agencije su:
1.	Upravno vijeće i 
2.	Ravnatelj.

Agencijom upravlja Upravno vijeće u sastavu predsjednika i četiri člana. Agenciju zastupa i predstavlja Ravnateljica. U organizacijskom smislu RA VTA je jedinstvena cjelina.
Organizacijska struktura Razvojne agencije VTA utvrđena je Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu. Navedenim pravilnikom sistematizirano je 25 radnih mjesta, od kojih je 18 popunjeno. 

· Daje se pregled financijskih sredstava po programima:
	Naziv programa iz Proračuna
	Proračun 
2020.
	Plan
2021.
	Projekcija 2022.
	Projekcija 2023.

	OPĆI RAZVOJ GOSPODARSTVA		
	2.756.360
	2.792.160
	2.955.160
	2.934.160

	INTERREG PREKOGRANIČNI PROGRAM MAĐARSKA-HRVATSKA
	0
	22.100
	1.200
	0

	POMAGAČI U NASTAVI
	31.000
	20.000
	0
	0

	LOKALNE INICIJATIVE ZA POTICANJE ZAPOŠLJAVANJA
	13.000
	5.600
	0
	0

	Ukupno:
	2.800.360
	2.839.860
	2.956.360
	2.934.160







	PROGRAM: OPĆI RAZVOJ GOSPODARSTVA

	Opis programa:

Program Opći razvoj gospodarstva se odnosi na provedbu jedne aktivnosti, odnosno na Tekuće rashode Razvojne agencije VTA.
U okviru ovog programa osiguravaju se financijska sredstva za ostvarivanje redovne djelatnosti Razvojne agencije VTA. Program obuhvaća aktivnost kojom se izvršavaju rashodi za zaposlene, materijalni i financijski rashodi. Program je financiran dijelom sredstvima iz Proračuna Grada Virovitice, a dijelom iz vlastitih prihoda Agencije. Program obuhvaća aktivnost kojom se osiguravaju sredstva za redovno financiranje koja se odnose na prava zaposlenika iz radnog odnosa te aktivnosti za podmirivanje materijalnih i financijskih rashoda ustanove te rashoda za nefinancijsku imovinu.



	Zakonske i druge pravne osnove programa:

· Zakon o ustanovama (''Narodne novine'' broj 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08),
· Pravilnik o utvrđivanju proračunskih i izvanproračunskih korisnika državnog proračuna i proračunskih i izvanproračunskih korisnika proračuna jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave te o načinu vođenja Registra proračunskih i izvanproračunskih korisnika (''Narodne novine'' broj 128/09, 142/14 i 23/19),
· Zakon o proračunu ("Narodne novine" broj 87/08, 136/12 i 15/15),
· Pravilnik o radu Agencije s kasnijim dopunama,
· Statut Agencije s kasnijim izmjenama i dopunama,
· Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Agencije s kasnijim izmjenama i dopunama,
· Zaključci i Odluke gradonačelnika Grada Virovitice,
· Ostali zakoni i propisi s područja financija.



	Ciljevi provedbe programa u razdoblju 2021.-2023.

Cilj programa je podmirenje rashoda za zaposlene te materijalne i financijske rashode koji nastaju kroz redovno poslovanje Agencije u realizaciji Programa Opći razvoj gospodarstva.




· Procjena i ishodište potrebnih sredstava za aktivnosti/projekte unutar programa

	Naziv aktivnosti
	Proračun 
2020.
	Plan
2021.
	Projekcija 2022.
	Projekcija 2023.

	Tekući rashodi Razvojne agencije VTA 
	2.756.360
	2.792.160
	2.955.160
	2.934.160

	Ukupno program:
	2.756.360
	2.792.160
	2.955.160
	2.934.160













	Naziv aktivnosti/projekta u Proračunu: Tekući rashodi Razvojne agencije VTA

	Unutar programa Opći razvoj gospodarstva planirana je aktivnost Tekući rashodi Razvojne agencije VTA, a odnose se na rashode za plaće, doprinose na plaće, ostale rashode za zaposlene koji se isplaćuju prema Pravilniku o radu (jubilarne nagrade, dar djeci, potpore i sl.). te na materijalne i financijske rashode ustanove. Rashodi za nabavu nefinancijske imovine također se nalaze unutar Tekućih rashoda poslovanja.
U 2021. godini, sredstva za zaposlene se smanjuju zbog povećanog broja djelatnica koje su na rodiljnom i roditeljskom dopustu, dok se u razdoblju  od 2022. do 2023. godine, sredstva za zaposlene povećavaju uslijed povratka djelatnica na rad te uvećanja minulog rada za 0,5% po svakoj godini staža. U 2021. godini planirana je isplata jubilarnih nagrada za sedam zaposlenika, te su u svim razdobljima predviđena sredstva za isplatu božićnica i regresa.
Rashodi za zaposlene u 2021. godini se planiraju u iznosu 2.031.000 kuna. U projekciji za 2022. godinu planiraju se u iznosu 2.196.000 kuna, a u 2023. godini u iznosu od 2.196.000 kuna.
U Proračunu Grada Virovitice, Agenciji se osiguravaju sredstva za financiranje rashoda za zaposlene i naknada troškova zaposlenima u 100%-tnom iznosu.
Sredstva se unutar programa osiguravaju i za materijalne rashode za ostvarivanje djelatnosti Agencije, a čine ih prijevoz zaposlenika, energija, intelektualne i osobne usluge te ostali nespomenuti rashodi poslovanja.
Materijalni rashodi u 2021. godini planiraju se u iznosu od 721.160 kuna. U projekciji za 2022. godinu planiraju se u iznosu 726.160 kuna, a u 2023. godini u iznosu od 706.160 kuna.
Financijski rashodi se uglavnom odnose na usluge banaka i platnog prometa te zatezne kamate. Financijski rashodi u narednom trogodišnjem razdoblju se planiraju u istom iznosu od 9.000 kuna. Ovi rashodi se u 100%-tnom iznosu financiraju iz vlastitih sredstava Agencije.
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine se u promatranom trogodišnjem razdoblju smanjuju i to sa 31.000 kuna (u 2021. godini) na 24.000 kuna u 2022. godini, odnosno na 23.000 kuna u 2023. godini.


	



Pokazatelji rezultata:
Redovito podmirivati sve financijske obveze prema zaposlenicima, isporučiteljima roba, usluga i radova. Izračun i ocjene potrebnih sredstava temeljeni su na procjeni utrošenih sredstava u prethodnim godinama i Uputi osnivača za izradu Proračuna Grada Virovitice za razdoblje 2021.-2023. god.








	PROGRAM: INTERREG PREKOGRANIČNI PROGRAM MAĐARSKA-HRVATSKA

	Opis programa:
Program  INTERREG PREKOGRANIČNI PROGRAM MAĐARSKA-HRVATSKA sastoji se od jednog tekućeg projekta financiranog iz europskih programa: „Prekogranična suradnja i integracija učenika s teškoćama – 2M2C“ u kojemu je Razvojna agencija VTA partner. Program obuhvaća projekt prema kojem se izvršavaju rashodi za zaposlene, materijalni rashodi i rashodi za nabavu nefinancijske imovine.

	Zakonske i druge pravne osnove programa:
· Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za provedbu europskih strukturnih i investicijskih fondova u RH u financijskom razdoblju 2014.-2020. („Narodne novine“ broj 92/2014)
· Nacionalna strategija za prava djece u Republici Hrvatskoj za razdoblje od 2014. do 2020. godine
· Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije 2014-2020
· Operativni program učinkoviti ljudski potencijali 2014. – 2020.
· Program ukupnog razvoja grada Virovitice 2014. -2020.


	Ciljevi provedbe programa u razdoblju 2021.-2023.
Cilj Programa je produbiti i proširiti područja suradnje i umrežavanja sudionika projekta prekograničnog područja, povećati svijest djece o zajedničkim glazbenim i kulturnim vrijednostima prekograničnog područja i razvoj višeg osjećaja pripadnosti zajednici bez granica; povećati uključivanje ugroženih skupina djece u dodatno obrazovanje te uz navedeno povećati socijalnu uključenost ugroženih skupina djece.







· Procjena i ishodište potrebnih sredstava za aktivnosti/projekte unutar programa

	Naziv aktivnosti
	Proračun 
2020.
	Plan
2021.
	Projekcija 2022.
	Projekcija 2023.

	„Prekogranična suradnja i integracija učenika s teškoćama – 2M2C“
	22.800
	22.100
	1.200
	0

	Ukupno program:
	22.800
	22.100
	1.200
	0













	Tekući projekt:  „Prekogranična suradnja i integracija učenika s teškoćama – 2M2C“

	Tekući projekt 2M2C odobren je u sklopu programa Interreg prekogranični program Mađarska-Hrvatska u kojemu je Razvojna agencija partner na projektu. Trajanje projekta je  20 mjeseci, a započeo je 15.06.2020. te traje do 14.02.2022. Stopa sufinanciranja iznosi 85%. 
Kroz projekt „Prekogranična suradnja i integracija učenika s teškoćama – 2M2C“ planirano je financiranje troškova rashoda za zaposlene u iznosu od 3.760 kuna u 2021. godini, te 940 kuna u 2022. godini.
Materijalni rashodi projekta u 2021. godini iznose 10.840 kuna, a u 2022. je taj iznos 260 kuna. Rashodi za nabavu nefinancijske imovine pojavljuju se samo u 2021. godini te iznose 7.500 kuna.

	




Pokazatelji rezultata:
	[bookmark: _Hlk51933022]Pokazatelj
rezultata
	Definicija pokazatelja
	Jedinica
	Polazna vrijednost 2020.
	Ciljana vrijednost
2021.
	Ciljana vrijednost
2022.
	Ciljana vrijednost
2023.

	Održane radionice za učenike s teškoćama
	Učenike s teškoćama prekograničnog područja povezuju se putem radionica o glazbi.
	Broj radionica
	0
	9
	0
	0

	Broj nadograđenih obrazovnih prostora 
	Prostorije škola opremljene novom tehničkom opremom
	Broj prostorija
	0
	3
	0
	0

	Broj polaznika zajedničkog obrazovanja i osposobljavanja
	Broj učenika s teškoćama koji sudjeluju u radionicama u sklopu provedbe projekta
	Broj polaznika
	0
	35
	0
	0












	PROGRAM: POMAGAČI U NASTAVI

	Opis programa:
Program Pomagači u nastavi sastoji se od jednog tekućeg projekta financiranog iz europskih programa. Projekt pomoćnika u nastavi „Korak u život jednakih mogućnosti-FAZA III“ trajat će do 01.09.2021. godine pa je do tada planirano i financiranje dijela plaće iz tog projekta.

	Zakonske i druge pravne osnove programa:
· Akcijski plan Vijeća Europe za promicanje prava i potpunog sudjelovanja u društvu osoba s invaliditetom,
· Strateški plan Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta za 2016.-2018.,
· Program ukupnog razvoja grada Virovitica 2014.-2020
· Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za provedbu europskih strukturnih i investicijskih fondova u RH u financijskom razdoblju 2014.-2020. („Narodne novine“ broj 92/2014)


	Ciljevi provedbe programa u razdoblju 2021.-2023.

Cilj projekta „Korak u život jednakih mogućnosti-FAZA III“ je osigurati uvjete za poboljšanje obrazovnih postignuća, uspješniju socijalizaciju i emocionalno funkcioniranje učenika s teškoćama u razvoju u osnovnim školama s područja grada Virovitice, pružanjem profesionalne potpore kroz stručni rad osposobljenih pomoćnika čime se želi unaprijediti položaj učenika s teškoćama u razvoju. 





· Procjena i ishodište potrebnih sredstava za aktivnosti/projekte unutar programa

	Naziv aktivnosti
	Proračun 
2020.
	Plan
2021.
	Projekcija 2022.
	Projekcija 2023.

	„Korak u život jednakih mogućnosti-FAZA III“
	31.000
	20.000
	0
	0

	Ukupno program:
	31.000
	20.000
	0
	0




















	Tekući projekt: „Korak u život jednakih mogućnosti-FAZA III“

	Projekt „Korak u život jednakih mogućnosti-FAZA III, u kojemu je Razvojna agencija partner na projektu, traje 48 mjeseci te je započeo 01.09.2017. i traje do 01.09.2021. godine. Stopa sufinanciranja je 92%, dok ostatak od 8% financira Grad Virovitica.  Kroz projekt, u 2021. godini planirano je financiranje troškova plaće u iznosu od 20.000 kuna. Radi se o nešto manjem iznosu u odnosu na 2020. godinu (31.000 kuna) iz razloga što projekt završava 2021. godine.

	



Pokazatelji rezultata:
	Pokazatelj
rezultata
	Definicija pokazatelja
	Jedinica
	Polazna vrijednost 2020.
	Ciljana vrijednost
2021.
	Ciljana vrijednost
2022.
	Ciljana vrijednost
2023.

	Broj učenika s teškoćama s osiguranom ciljanom stručnom
podrškom pomoćnika učenicima s teškoćama
	Osigurani su uvjeti za poboljšanje obrazovnih postignuća, uspješniju
socijalizaciju i emocionalno
funkcioniranje učenika s teškoćama u razvoju u osnovnim školama s područja grada Virovitice, pružanjem profesionalne potpore kroz stručni rad
osposobljenih pomoćnika. 

	Broj učenika
	36
	44
	0
	0























	PROGRAM: LOKALNE INICIJATIVE ZA POTICANJE ZAPOŠLJAVANJA

	Opis programa:
Program  LOKALNE INICIJATIVE ZA POTICANJE ZAPOŠLJAVANJA sastoji se od jednog tekućeg projekta financiranog iz europskih programa: “Zajedno za mlade kroz JOB KLUB“ putem kojega se financiraju plaće sudionika na projektu od strane Razvojne agencije VTA.

	Zakonske i druge pravne osnove programa:

· Strategija razvoja ljudskih potencijala Virovitičko-podravske županije
· Nacionalni akcijski plan zapošljavanja (NAPZ)
· Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za provedbu europskih strukturnih i investicijskih fondova u RH u financijskom razdoblju 2014.-2020. („Narodne novine“ broj 92/2014) 

	Ciljevi provedbe programa u razdoblju 2021.-2023.

Cilj projekta “Zajedno za mlade kroz JOB KLUB“ je uspostaviti jedinstveni centar za usluge i informiranje o mogućnostima zapošljavanja i samozapošljavanja, obrazovanja i usavršavanja, upravljanja karijerom, stjecanja dodatnih znanja i vještina te razmjenjivanja usluga prilagođenih mladima. 




· Procjena i ishodište potrebnih sredstava za aktivnosti/projekte unutar programa

	Naziv aktivnosti
	Proračun 
2020.
	Plan
2021.
	Projekcija 2022.
	Projekcija 2023.

	Zajedno za mlade kroz JOB KLUB
	13.000
	5.600
	0
	0

	Ukupno program:
	13.000
	5.600
	0
	0





	Tekući projekt: „Zajedno za mlade kroz JOB KLUB“

	Projekt „Zajedno za mlade kroz JOB KLUB“ u kojemu je Razvojna agencija partner na projektu, traje 24 mjeseca te je započeo 26.03.2019. i traje do 25.03.2021. godine. Stopa sufinanciranja iznosi 100%. Kroz projekt, u 2021 godini planirano je financiranje troškova plaće u iznosu od 5.600 kuna. Radi se o nešto manjem iznosu u odnosu na 2020. godinu iz razloga što projekt završava te godine.

	





Pokazatelji rezultata:
	Pokazatelj
rezultata
	Definicija pokazatelja
	Jedinica
	Polazna vrijednost 2020.
	Ciljana vrijednost
2021.
	Ciljana vrijednost
2022.
	Ciljana vrijednost
2023.

	Uspostaviti jedinstveni centar za usluge i informiranje
	Centar za usluge i informiranje o mogućnostima zapošljavanja i samozapošljavanja, obrazovanja i usavršavanja,
upravljanja karijerom, stjecanja dodatnih znanja i vještina i razmjenjivanja usluga prilagođen mladima
	Broj centara
	1
	1
	0
	0




